											Załącznik Nr 4
OŚWIADCZENIE
1. Dane osobowe


…………………………………………………………….           ………………………………………………….      
Imię i nazwisko       						data urodzenia


                                       
                                       
……………………………………………………………………………………………………………….………
Miejsce pracy
2. Klauzula zgody
Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez Powiatowy Urząd Pracy w Rzeszowie w zakresie ujętym w pkt 1 w celu realizowania zadań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i/lub pracodawcy finansowanych ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. a) i b) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) - dalej RODO
3. Klauzula informacyjna
Ja niżej podpisany(a) oświadczam, iż zostałem(am) poinformowany(na) przez Powiatowy Urząd Pracy w Rzeszowie, o tym, że:
1) Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Rzeszowie 
z siedzibą w Rzeszowie ul. Partyzantów 1a, 35-242 Rzeszów, dane kontaktowe: tel. (17) 25 00 100, e-mail pup@pup.rzeszow.pl;
2) Dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Powiatowym Urzędzie Pracy  w Rzeszowie adres e-mail: iod@pup.rzeszow.pl;
3) Celem przetwarzania danych jest: realizacja obowiązków spoczywających na służbach zatrudnienia w zakresie niezbędnym do udzielenia wsparcia i pomocy pracownikom i/lub pracodawcy w realizacji kształcenia ustawicznego finansowanego ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego zgodnie z ustawą z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /Dz.U. z 2018r. poz.1265 z późn.zm./;
4) Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom trzecim . Odbiorcami danych będą tylko instytucje upoważnione z mocy prawa ( w szczególności MRPiPS , Wojewódzki Urząd Pracy,Wojewoda, Ośrodek Pomocy Społecznej, Państwowa Inspekcja Pracy, Policja, Prokuratura, Sąd); 
5) Administrator nie będzie  przekazywać Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej;
6) [bookmark: _Hlk514406893][bookmark: _Hlk514407279]Okres przechowywania danych osobowych, ze względu na wymogi archiwalne, jest zgodny z ustawą z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2018 r. poz. 217 z późn. zm.);
7) Mam prawo żądać od administratora: dostępu do danych osobowych dotyczących mojej osoby, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, jak również mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
8) Zachodzi dobrowolność podania danych osobowych, z zastrzeżeniem, że podanie danych jest konieczne w celu korzystania ze świadczeń Krajowego Funduszu Szkoleniowego oferowanych przez urząd pracy, a odmowa podania powyższych danych będzie wiązać się z rezygnacją świadczenia usług przez tut. urząd;
9) [bookmark: _Hlk514407181]Urząd pracy nie będzie wykorzystywał Pana(i) danych do zautomatyzowanego podejmowania decyzji (zautomatyzowanego przetwarzania) w tym profilowania, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.






                                                                                                                …….………………………………………
data i podpis składającego oświadczenie



