(«‘ Powiatowy Urzad Pracy
w Rzeszowie

URZAD PRACY

Rzeszow, dnia | r.

Whniosek o przyznanie bonu szkoleniowego
dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

Podstawa prawna: art. 66k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy
Cz. | Wypelnia wnioskodawca

Dane wnioskodawcy
Imie i nazwiskol

PESEL | Nr FK
Adres zamieszkania.

Nr telefonu | adres e - mail

Poziom wyksztatcenia

zawod wyuczony| zawod wykonywany ostatnio

posiadane uprawnienia/umiejetnoécﬂ

Informacja o szkoleniach

1. Koszty szkolen
1.1. Nazwa i zakres szkolenia:

koszt szkolenia |

termin realizacji szkolenia |

liczba godzin zegarowych szkolenia (min. 20 godz. w tygodniu)

nazwa i adres instytucji szkoleniowej

1.2. Nazwa i zakres szkolenia:

koszt szkolenia |

termin realizacji szkolenia |

liczba godzin zegarowych szkolenia (min. 20 godz. w tygodniu) |

nazwa i adres instytucji szkoleniowej|

2. Koszty badan lekarskich lub psychologicznych

catkowity koszt niezbednych badan lekarskich i psychologicznych wynosi|
nazwa i adres jednostki przeprowadzajgcej badania lekarskie i psychologiczne

3. Koszty przejazdu na szkolenie*

oszacowane koszty przejazdu na szkolenie |
trasa przejazdu na szkolenie |
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4. Koszty zakwaterowania®
oszacowany koszt zakwaterowania ( wypetni¢ w przypadku gdy zajecia odbywajg sie poza miejscem
zamieszkania i osoba zamierza ubiegac sie o te koszty)| |

Uzasadnienie celowosci przyznania bonu szkoleniowego

Jako potwierdzenie uprawdopodobnienia podjecia pracy lub dziatalnosci gospodarczej do wniosku
dotgczam:

[ o$wiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia innej pracy zarobkowe;
po ukonczeniu szkolenia

[] o$wiadczenie o zamiarze podjecia dziatalno$ci gospodarczej po zakonczeniu szkolenia

UWAGA: Koszty przejazdu na szkolenie, zakwaterowanie zostang wyptacone w formie
ryczattu®.

Oswiadczenia

Oswiadczam, ze:
1. W okresie ostatnich trzech lat:
[ nie uczestniczytem/am w szkoleniu/ach finansowanym/ch ze $rodkéw Funduszu Pracy
na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy.
[ uczestniczylem/am w szkoleniu/ach z zakresu|

finansowanym/ch ze srodkéw Funduszu Pracy na podstawie skierowania
z Powiatowego Urzedu Pracy w | |koszt szkolenia wyniost| |
2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego, zobowigzuje
sie dostarczy¢ wypetniony przez Instytucje szkoleniowg: program szkolenia, harmonogram zajec,
ankieta oraz wzor zaswiadczenia jaki otrzymam po ukonczeniu szkolenia.
3. Instytucja szkoleniowa, zostata poinformowana o koniecznosci podpisania stosownej umowy
z Powiatowym Urzedem Pracy w Rzeszowie.
4. Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych
dotyczgcych mojej osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie, zgodnie
z art. 6 ust.1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych osobowych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) — dalej RODO i ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016r. poz. 922 z pézn. zm.),
dla celow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg umowy przyznajgcej bon
szkoleniowy.
5. Zapoznatem/am sie z warunkami realizacji szkolenia w ramach przyznanego bonu szkoleniowego.

Strona2z5



6. Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 297 Kodeksu karnego o$wiadczam,
ze informacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawdg. Wiarygodnosc¢ informacji podanych
we wniosku potwierdzam witasnorecznym podpisem.

Zatgczniki:

1. Oswiadczenie pracodawcy lub

2. Oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarcze;j
3. Informacja dotyczgca instytucji szkoleniowej

Rzeszow, dnia | ..........................................................
(czytelny podpis wnioskodawcy)

Warunki realizacji szkolenia w ramach przyznanego bonu szkoleniowego

1. Bony szkoleniowe adresowane sg do bezrobotnych do 30 roku zycia i przyznawane sg na wniosek
osoby bezrobotne;j.

2. Wniosek o przyznanie bonu szkoleniowego zostanie rozpatrzony w terminie 30 dni od dnia
ztozenia wniosku.

3. Przyznanie bonu szkoleniowego uzaleznione jest od posiadania przez powiatowy urzad pracy
Srodkow na jego sfinansowanie.

4. Bon szkoleniowy stanowi gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego
szkolenie oraz optacenia kosztow, ktére zostang poniesione w zwigzku z jego podjeciem.

5. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu
dziatania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

6. Powiatowy urzad pracy moze odméwi¢ finansowania szkolenia wybranego przez bezrobotnego,
jezeli jego realizacja bytaby niezgodna z ustaleniami indywidualnego planu dziatania.

7. Termin waznosci bonu szkoleniowego okresla starosta.

8. W ramach bonu szkoleniowego starosta finansuje bezrobotnemu, do wysokosci 100%
przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu przyznania bonu szkoleniowego, koszty:

e jednego lub kilku szkolen, w tym kosztéw kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu
nadajgcego uprawnienia zawodowe — w formie wpfaty na konto instytucji szkoleniowej;
e niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto
wykonawcy badania;
e przejazdu na szkolenia — w formie ryczaftu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:
a) do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,
b) powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin;
e zakwaterowania, jesli zajecia odbywajg sie poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu
wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:
a) do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponizej 75 godzin,
b) powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 do 150 godzin,
c) powyzej 1100 zt do 1500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.

9. Poniesione przez bezrobotnego koszty szkolenia, ktore przekraczajg limit bonu lub stanowig inny
rodzaj i zakres kosztow niz wymienione w pkt. 8 nie zostang pokryte przez powiatowy urzad pracy.
Koszty szkolenia przekraczajgce ten limit musi pokry¢ we wiasnym zakresie bezrobotny, ktory
otrzymat bon.
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10. O wyborze instytucji szkoleniowej i odpowiedniej oferty szkoleniowej samodzielnie decyduje
bezrobotny.

11. Instytucja szkoleniowa przeprowadzajgca szkolenie musi posiadac aktualny wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy
ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

12. Skierowanie na szkolenie osoby bezrobotnej bedzie mozliwe pod warunkiem, ze tgcznie
z wypetnionym bonem, w terminie jego waznosci, osoba bezrobotna doreczy kompletna,
sporzadzong przez instytucje szkoleniowg informacje dot. oferty kursu zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczego6towych warunkoéw realizacji oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667).

13. Bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium, ktérego kwota
nie jest wliczana do wartosci bonu.

14. Szkolenie musi odbywac sie w formie kursu obejmujgcego srednio nie mniej niz 20 godzin
zegarowych w tygodniu, chyba Ze przepisy odrebne przewidujg nizszy wymiar szkolenia.

15. Sfinansowanie kosztow badan lekarskich i psychologicznych moze nastgpi¢ wytgcznie
w przypadkach zawoddéw wymagajgcych szczegolnych predyspozycji psychofizycznych
lub w innych uzasadnionych przypadkach i poprzedzone jest wydaniem osobie bezrobotne;j
ubiegajgcej sie o szkolenie skierowania na badania lekarskie lub psychologiczne.

16. Celem ubiegania sie o sfinansowanie kosztéw przejazdu na szkolenie oraz kosztéw
zakwaterowania nalezy ztozy¢ odpowiedni wniosek.

17. Bezrobotny jest zobowigzany do przedstawienia dokumentu od instytucji szkoleniowej
(zaswiadczenia, Swiadectwa), potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
i uzyskane kompetencje lub kwalifikacje.

18. Nieukonczenie z winy bezrobotnego szkolenia, na ktore zostat skierowany przez powiatowy
urzad pracy w ramach bonu szkoleniowego skutkuje koniecznoscig zwrotu kosztéw szkolenia
oraz kosztow poniesionych w zwigzku z podjeciem szkolenia, w ramach realizacji bonu
szkoleniowego.

Ztozenie wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego nie gwarantuje jego wydania.

Rzeszow, dnial |
(czytelny podpis wnioskodawcy)
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Cz. Il Wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy

Opinia doradcy klienta

1. W zakresie zgodnosci wnioskowanego wsparcia z ustaleniami zatozonymi
w indywidualnym planie dziatania (IPD):
[1 zgodne z ustaleniami zatozonymi w IPD
[] niezgodne z ustaleniami zatozonymi w IPD

(data, pieczec i podpis doradcy klienta)
2. Wymagana opinia doradcy zawodowego (na podst. art. 40.ust. 5 ustawy)

Opinia doradcy zawodowego dotyczaca predyspozycji do wykonywania zawodu:

(data, pieczec i podpis doradcy zawodowego)

Whniosek o przyznanie bonu szkoleniowego zostat rozpatrzony pozytywnie/negatywnie*.

(data, pieczec i podpis doradcy klienta)
Cz. lll Potwierdzenie odbioru bonu szkoleniowego:

Potwierdzam odbior bonu szkoleniowego w dniu .................... 0 numerze
wydanego na podstawie art. 66k ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudmenla
i instytucjach rynku pracy, ktory stanowi gwarancje skierowania na szkolenie oraz optacenia kosztow,
ktore zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia, o ile realizacja bonu odbywa sie zgodnie
z ustaleniami Indywidualnego Planu Dziatania.
Termin waznosci bonu to 30 dni od dnia wydania, w tym terminie osoba bezrobotna musi
rozliczy¢ sie z przyznanego ,,Bonu Szkoleniowego”.

(data i podpis wnioskodawcy) (data i podpis doradcy klienta)

* niepotrzebne skresli¢
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