E‘d’r‘ggzjzsekie Rzeczpospolita - Unia Europejska
Bobgiars ReciGati - Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

pt. ,AKktywizacja osob powyzej 29 r.z. pozostajacych bez pracy
W powiecie rzeszowskim (V)”

§1
POJECIA OGOLNE

Zawarte w Regulaminie pojecia oznaczaja:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

Projekt - projekt pozakonkursowy pt. ,,Aktywizacja 0s6b powyzej 29 r.z. pozostajacych bez
pracy w powiecie rzeszowskim (V)” realizowany w ramach Osi Priorytetowej VII, Dziatania
7.2 Regionalnego Programy Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020.

Beneficjent - Powiat Rzeszowski/Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie.

RPO WP - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020.

Ustawa — ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 1265 z p6zn. zm.).

Regulamin — regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,, Aktywizacja 0sob
powyzej 29 r.z. pozostajacych bez pracy w powiecie rzeszowskim (V).

Forma wsparcia - instrumenty i ustugi rynku pracy wymienione w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zwigzane
z realizacja nastgpujacych form wsparcia: staz, jednorazowe $rodki na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej, prace interwencyjne, zatrudnienie w ramach refundacji
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Uczestniczka/uczestnik projektu — osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Rzeszowie spelniajagca warunki formalne uczestnictwa w projekcie,
zakwalifikowana do wsparcia w ramach Projektu w procesie rekrutacji.

Grupa docelowa — grupa 0sob bezrobotnych, do ktorej skierowany jest projekt.

Dokumenty rekrutacyjne - "Oswiadczenie o przystgpieniu do  uczestnictwa
w projekcie” oraz "Oswiadczenie uczestnika projektu”.

10) Oswiadczenie o przystapieniu do uczestnictwa w projekcie - dokument zawierajacy dane

osobowe uczestniczki/uczestnika projektu, dane kontaktowe, status uczestniczki/uczestnika
w chwili przystapienia do projektu.

11) Oswiadczenie uczestnika projektu - dokument potwierdzajagcy wyrazenie zgody

uczestniczki/uczestnika projektu na przetwarzanie danych osobowych przez beneficjenta
realizujgcego projekt.
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12) Osoba bezrobotna — osoba zarejestrowana we wlasciwym dla miejsca zamieszkania (statego
lub czasowego) PUP jako bezrobotna, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018 r., poz.
1265 z p6zn. zm.).

13) Osoba powyzej 29 roku zycia - 0soba, ktora najpozniej w dniu przystgpienia do projektu
ukonczyta 30 rok zycia (od dnia 30 urodzin).

14) Osoba w wieku 50 + - osoba, ktora w dniu przystapienia do projektu ukonczyta 50 rok zycia
(od dnia 50 urodzin).

15) Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wlacznie tj. podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne (liceum ogolnoksztatcace,
liccum profilowane, technikum, uzupetniajace liceum ogolnoksztatcace, technikum
uzupetniajace, zasadnicza szkota zawodowa).

16) Osoba dlugotrwale bezrobotna - 0soba bezrobotna nieprzerwanie przez okres 12 miesigcy,
w tym rowniez okres przed rejestracja w urzedzie pracy, wynikajacy
z o$wiadczenia uczestnika projektu.

17) Osoba niepelnosprawna - 0soba, ktora w dniu przystgpienia do projektu posiada aktualne
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

18) Rolnicy i cztonkowie ich rodzin - osoby bedace wlascicielem Iub posiadaczem samoistnym
lub zaleznym nieruchomosci rolnej o powierzchni uzytkow rolnych nieprzekraczajacej 2 ha
przeliczeniowe lub osoby bedace wspotmatzonkami tych 0s0b,
a takze osob bedacych domownikami, podlegajacych ubezpieczeniom emerytalnemu
1 rentowym z tytulu statej pracy w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkoéw rolnych
nieprzekraczajacej 2 ha przeliczeniowe, ktore posiadaja status osoby bezrobotnej zgodnie
zart. 2 ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
1 zamierzajg podja¢ zatrudnienie poza rolnictwem (przejscie z systemu ubezpieczen rolnikow
do ogodlnego systemu ubezpieczen spotecznych).

19) Indywidualny Plan Dzialania - pomoc $wiadczona osobie bezrobotnej, na podstawie ktorej
nastepuje  podejmowanie konkretnych przedsiewzie¢ w celu rozwigzania problemu
zawodowego (zaplanowana aktywnos$¢ uczestniczki/uczestnika w Kierunku zmiany
umozliwiajgcej uzyskanie zatrudnienia).

20) RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE, L.119.1).
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§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,,Aktywizacja oséb powyzej
29 r.z. pozostajacych bez pracy w powiecie rzeszowskim (V)”.

2. Projekt pozakonkursowy pt. ,,Aktywizacja oséb powyzej 29 r.z. pozostajacych bez pracy
w powiecie rzeszowskim (V)” zwany dalej projektem, jest realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$
priorytetowa VII - Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.2 - Poprawa sytuacji osob
bezrobotnych na rynku pracy - projekty pozakonkursowe PUP.

3. Projekt wspotinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
4. Projekt realizowany jest przez Powiat Rzeszowski/Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie

w okresie od 01.01.2019 r. do 30.06.2020 r. na terenie powiatu rzeszowskiego
I miasta Rzeszow.

5. Biuro projektu miesci si¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Centrum
Aktywizacji Zawodowej, al. Batalionow Chlopskich 7, 35-038 Rzeszow.
6. Celem gtownym projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej i zdolno$ci

do zatrudnienia osob bezrobotnych powyzej 29 r.z. zarejestrowanych w PUP w Rzeszowie
poprzez udziat w programie aktywizacji do 30 czerwca 2020 r.

§3
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu mogag by¢ osoby w wieku 30 lat i wiecej (od dnia 30
urodzin) zamieszkate na terenie pow. rzeszowskiego i m. Rzeszow zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Rzeszowie jako bezrobotne, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 1265 z p6zn. zm.), nalezace
co najmniej do jednej z nastgpujacych grup:

osoby w wieku 50 lat i wigcej,

osoby dlugotrwale bezrobotne,

kobiety,

0soby z niepelnosprawnosciami,

osoby o niskich kwalifikacjach,

rolnicy i cztonkowie ich rodzin - osoby posiadajace nieruchomos¢ rolng lub cztonkowie ich

rodzin podlegajacy ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytulu prowadzenia

gospodarstwa rolnego, ktore chca odejs¢ z rolnictwa.

+~® Q0o
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Program Regionalny

Kazda uczestniczka/ kazdy uczestnik projektu moze naleze¢ do wigcej niz jednej z ww. grup.

§4
FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

Wsparcie w ramach Projektu $wiadczone bedzie na podstawie przepisow Ustawy oraz zgodnie
z zasadami i regulaminami obowigzujacymi w PUP Rzeszow.
W ramach Projektu bedg realizowane nastepujace formy wsparcia:

1) staze,

2) prace interwencyjne,

3) jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,

4) refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego.
Udzielenie wsparcia w Projekcie zostanie poprzedzone poglebiong analiza umiejetnosci,
predyspozycji i probleméow zawodowych danego wuczestnika projektu, m.in. poprzez

opracowanie/aktualizacj¢ Indywidualnego Planu Dzialania (IPD), 0 ktérym mowa w art. 34a
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018
r., poz. 1265 z pdézn. zm.).

Kazdy/kazda z uczestnikow/uczestniczek projektu zobowigzany jest do wzigcia udziatu w
poradnictwie zawodowym lub posrednictwie pracy, ktore poprzedzone zostanie opracowaniem
Indywidualnego Planu Dziatania. Ponadto kazdy z uczestnikéw/uczestniczek projektu zostanie
objety co najmniej jednym z dziatan kosztowych.

Wsparcie ktore zostanie udzielone uczestnikowi/uczestniczce projektu musi wynika¢ z
Indywidualnego Planu Dziatania.

§5
REKRUTACJA DO PROJEKTU

Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019r.
Okres ten moze ulec skroceniu w przypadku wyczerpania Si¢ zatozonych projektem srodkow, ktore
pozwalaja na dalszy nabdr uczestnikéw projektu w ramach danego zadania.
Rekrutacja do projektu bedzie przebiegaé zgodnie z zasadg réwnosSci szans, tak aby zapewnié
uczestnikom/uczestniczkom jednakowy dostep do oferowanego wsparcia bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, $wiatopoglad, wiek, niepetnosprawnos¢, wyksztalcenie itp. Jednakze dla
prawidtowej realizacji zadan 1 osiggnigcia zamierzonych rezultatow
w projekcie wybor uczestnikow odbywat si¢ bedzie wedhug nastgpujacych czynnikow:

— status osob bezrobotnych/zarejestrowanie w PUP Rzeszow,

— wiek 30 lat i wigcej,

Projekt pn. ,, Aktywizacja 0oséb powyzej 29 r. z. pozostajgcych bez pracy w powiecie rzeszowskim (V)”

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego, Os priorytetowa VII, Dzialanie 7.2 wspolfinansowany ze

Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Strona4



Eﬂ?ggéjziie Rzeczpospolita - Unia Europejska
Bobgiars ReciGati - Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

oraz przynalezno$¢ do jednej z ponizszych grup docelowych:

osoby w wieku 50 lat i wigcej,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

kobiety,

0soby z niepelnosprawnosciami,

osoby o niskich kwalifikacjach,

rolnicy i cztonkowie ich rodzin - 0soby posiadajace nieruchomos$¢ rolng lub cztonkowie ich
rodzin podlegajacy ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytulu prowadzenia
gospodarstwa rolnego, ktore chca odejs¢ z rolnictwa.

o =

Wsparcie kierowane do osob wymienionych w podpunkcie f ma na celu podjecie zatrudnienia poza
rolnictwem 1 przejScie z systemu ubezpieczen spotecznych rolnikéw opartego na KRUS do
ogodlnego systemu ubezpieczen spotecznych opartego na ZUS

Projekt zaktada udziat rolnikéw 1 cztonkoéw ich rodzin, prowadzacych indywidualne gospodarstwo
rolne do wielko$ci 2 ha, zamierzajacych odej$¢ z rolnictwa na poziomie min. 5% ogolnej liczby
wszystkich uczestnikow objetych realizacjg projektu.

3. Pierwszenstwo w dostepie do projektu majg osoby, ktére zgodnie z zaplanowang $ciezkg wsparcia
zakonczyty udzial w projektach realizowanych w ramach Dziatan 8.2 i 7.4 Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego 2014-2020 kwalifikujacy si¢ do objecia
wsparciem.

4. Kazda z potencjalnych uczestniczek/uczestnikow spehiajacych kryteria projektu, bedzie miata
rowny dostep do zaplanowanego w nim wsparcia bez wzgledu na ple¢, wyksztalcenie,
niepetnosprawnos¢, miejsce zamieszkania, wyznanie itp. Rownosciowy charakter Projektu
zapewniony zostanie rOwniez poprzez zapewnienie m.in. opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi
zaro6wno kobietom jak i mezczyznom, a takze zwrot kosztow przejazdu na staz dla osob, ktorych
miejsce zamieszkania jest inne niz miejscowos¢, w ktorej realizowany jest staz.

5. Osoby przystepujace do projektu zobowigzane sg wypeli¢ dokumenty rekrutacyjne tj.
"Oswiadczenie o przystgpieniu do uczestnictwa w projekcie" oraz "Oswiadczenie uczestnika
projektu” dostepne u pracownikéw Dziatu Instrumentow Rynku Pracy i Projektow. Odmowa
podpisania ktoregokolwiek z Oswiadczen powoduje brak mozliwosci udziatu w Projekcie.

6. Uczestniczka/uczestnikiem  projektu  bedzie osoba, ktora zostata  zakwalifikowana
do uczestnictwa w projekcie i podpisata dokumenty rekrutacyjne.

7. Wszyscy uczestnicy Projektu zostang objeci Indywidualnym Planem Dziatania, poprzedzonym
poglebiong analiza umiejetnosci, predyspozycji, probleméw zawodowych danego uczestnika
projektu, poprzez jego opracowanie lub aktualizacje.

8. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu nie ponosza zadnych kosztow zwigzanych z udzialem
w Projekcie.
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§6
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Z tytulu uczestnictwa w projekcie Uczestnik/Uczestniczka ma prawo do nastgpujacych
Swiadczen:
1) Stypendium stazowe — Wyplacane przez okres odbywania stazu w wysoko$ci okreslonej

2)

3)

W ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tj. 120% zasitku dla
bezrobotnych za kazdy miesigc odbytego stazu. Jezeli okres stazu jest krotszy niz miesigc —
stypendium zostaje naliczone proporcjonalnie do czasokresu odbywania stazu;

Zwrotu kosztow dojazdu na staz do wysokosci 200zt/mc. Wsparcie dotyczy wytacznie tych
0soOb, ktorych miejsce zamieszkania jest inne niz miejscowos$¢, w ktorej realizowany jest
staz. Szczegdotowe warunki zwrotu Kosztow przejazdu okreslaja odrebne Zasady
obowigzujace w PUP Rzeszow.

Zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem lub osoba zalezng wyptacang do wysokosci
okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 1265 z pdzn. zm.).

2. Kazda uczestniczka/uczestnik projektu ma obowigzek:

>

>

dostarczania do PUP w Rzeszowie odpowiednich dokumentow, niezb¢dnych
do procesu rekrutacji oraz uczestnictwa w danej formie wsparcia,

wypetnienia 1 podpisania wszystkich niezbednych dokumentow zwigzanych
z uczestnictwem w Projekcie;

sktadania podpisu na licie obecnosci w kazdym dniu uczestnictwa w danej formie
wsparcia,;

biezacego informowania beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw
na jego uczestnictwo w Projekcie;

udzielenia instytucjom zaangazowanym w realizacj¢ projektu niezbg¢dnych informacji dla
celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu;

udostgpnienia w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie danych
dotyczacych statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udzialu w ksztalceniu
lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji;

dostarczania do beneficjenta dokumentéw potwierdzajacych podjecie zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub =zatozenia dzialalnoéci gospodarczej w okresie do
3 miesiegcy po zakonczeniu udziatu w Projekcie lub w trakcie udziatu w Projekcie;
informowania beneficjenta o otrzymanych ofertach pracy po zakonczeniu lub
w trakcie udziatu w Projekcie.
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§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sg indywidualnie przez
Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie — W oparciu 0 przepisy Ustawy o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy oraz wydane na jej podstawie rozporzadzenia wykonawcze, przepisy
kodeksu cywilnego oraz wytyczne dla instytucji bioracych udziat we wdrazaniu Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

2. Regulamin jest dostgpny w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Centrum
Aktywizacji Zawodowej, al. Batalionow Chtopskich 7, 35-038 Rzeszow.

3. Kwestie sporne zaistniate w wyniku realizacji projektu rozstrzygane beda przez Powiatowy
Urzad Pracy w Rzeszowie w porozumieniu z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany tre$ci niniejszego Regulaminu.

O wprowadzonych zmianach Beneficjent poinformuje uczestnikow projektu zamieszczajac
informacje na tablicach informacyjnych oraz stronie internetowej PUP Rzeszow.

5. Zmiany w Regulaminie wprowadzone beda Zarzadzeniem Zmieniajacym.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia wprowadzajgcego Z moca
obowigzujaca od dnia 01.01.2019 r. i obowigzuje do zakonczenia realizacji projektu.
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