........................ Rzeszoéw, dn.

(piecze¢ Pracodawcy)

Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie

WNIOSEK PRACODAWCY
O USLUGE DOBORU KANDYDATOW DO PRACY

I DANE WNIOSKODAWCY

1. Imie i nazwisko / nazwa pracodawcy skladajgcego wniosek:

2. NIP:

3. Adres:

4. Telefon:

5. Adres poczty elektronicznej:

6. Adres strony internetowej:

7. Imie i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktu:

Il ZAKRES OCZEKIWANEJ POMOCY

(we wtasciwym polu nalezy wstawic¢ znak X )

pomoc w okresleniu wymagan

(opis stanowiska pracy, w tym podstawowych zadan, warunkéw pracy, giéwnych obszarow
odpowiedzialnosci))

stanowisko pracy:

pomoc w doborze kandydatow na zgtoszong oferte pracy
nazwa stanowiska pracy:

opis stanowiska pracy:




dodatkowe wymagania (wyksztatcenie, doswiadczenie, uprawnienia, umiejetnosci):

Uwagi:

(pieczatka i podpis Wnioskodawcy)

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkow oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy.

UWAGI PRACOWNIKA ODPOWIEDZIALNEGO ZA REALIZACJE WNIOSKU

Opis przyjetego postepowania:

NrwnioskU [ e
(pieczagtka i podpis doradcy zawodowego)
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