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Od dnia 14.05.2018 r. do dnia 18.05.2018 r. ogtasza sie nabdr wnioskéw o zorganizowanie stazu w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020, Wsparcie udzielane z Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Uczestnikami projektu moga zosta¢ osoby mtode w wieku 18-29 lat (tj. do dnia poprzedzajacego
ukorniczenie 30 roku zycia) zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rzeszowie jako bezrobotne,
spetniajgce tgcznie wszystkie nizej wymienione warunki uczestnictwa w projekcie, tj. osoby:

® Dbez pracy, tj. zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rzeszowie jako bezrobotne
— z ustalonym Il profilem pomocy,

® ktore nie ksztalcg sie, tj. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym,

® ktdre nie szkolg sig, tj. nie uczestniczag w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdélnych potrzebnych
do wykonywania pracy (tj. szkolenia finansowanych ze srodkéw publicznych w okresie ostatnich 4
tygodni przed przystgpieniem do projektu),

ze szczegblnym uwzglednieniem oséb:

- dtugotrwale bezrobotnych (tj. w przypadku oséb ponizej 25 roku zycia nieprzerwany okres
pozostawania bez pracy wynosi ponad 6 miesiecy Y przypadku oséb w wieku 25 lat i wiecej
nieprzerwany okres pozostawania bez pracy wynosi ponad 12 miesiecy *),

- z niepetnosprawnosciy.

* . . . , .. . . .

Do okresu bezrobocia zalicza sie rowniez okres pozostawania bez pracy przed rejestracjiag w PUP na
podstawie oswiadczenia uczestnika projektu (do czasu pozostawania bez pracy nie wliczamy okresu
nauki w systemie stacjonarnym)

Ponadto w przypadku oséb do 25 roku Zycia zarejestrowanych w PUP Rzesz6w musi by¢ spetniony
warunek, iz od momentu rejestracji w Urzedzie do rozpoczecia stazu nie moze uptyngé okres 4 miesiecy.

W pierwszej kolejnosci rozpatrywane bedg wnioski pracodawcéw, ktérzy po zakornczonym stazu
zagwarantuja zatrudnienie na co najmniej 3 miesigce w oparciu o :

1. stosunek pracy,
2. stosunek cywilno-prawny — zatrudnienie na podstawie umowy cywilno-prawnej musi spetniaé
facznie dwie przestanki:

® umowa zawarta musi by¢ na okres minimum 3 miesiecy,

® warto$¢ umowy zlecenia/o dzieto nie moze by¢ nizsza niz 3-krotno$¢é minimalnego wynagrodzenia
(minimalne wynagrodzenie to najnizsza miesieczna ptaca brutto dla pracownika zatrudnionego na
podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy. Wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia okres$lana jest corocznie na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace).

Whioski nalezy sktada¢ w Centrum Aktywizacji Zawodowej w Rzeszowie, al. Bataliondw Chtopskich 7 na
Dzienniku Podawczym.

Whioski sg do pobrania na stronie rzeszow.praca.gov.pl w zaktadce Dokumenty do pobrania.
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UWAGA! Organizator stazu przed rozpoczeciem stazu ma obowigzek skierowania osoby bezrobotnej na
badania lekarskie do lekarza medycyny pracy oraz zobowigzuje sie do pokrycia kosztéw tych badan.

https://rzeszow.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2/2



	Nabór wniosków o zorganizowanie stażu - JAP

