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Ewa Wilk Data publikacji: 30.09.2019

Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie ogfasza nabdr uzupetniajgcy wnioskdw o przyznanie srodkéw
rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcow.

Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w dniach od 10.10.2019r. do 11.10.2019r. w godzinach od 8:00 do
15:30

Kwota dostepnych $rodkéw na dziert 30 wrze$nia 2019r. wynosi 139 240,00 zt.
Whnioski mozna sktada¢ w formie :
® papierowej (osobiscie, drogg pocztowa, za posrednictwem kuriera) w Centrum Aktywizacji
Zawodowej, al. Bataliondw Chtopskich 7, 35-038 Rzeszéw (za date ztozenia wniosku uznaje sie
dzien wptywu do urzedu) lub
® elektronicznie (ePUAP)
Whiosek ztozony w formie elektronicznej musi posiadac :
® Bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z

zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym,
® Podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publiczne;.

Whioski ztozone poza wskazanym terminem i godzing oraz ztozone w jakikolwiek inny sposdb niz
okreslony w niniejszym komunikacie pozostang bez rozpatrzenia.

Aby skorzystac ze srodkow rezerwy KFS, pracodawca musi spetnia¢ minimum jeden z priorytetéw
zdefiniowanych przez Rade Rynku Pracy:

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy.

Wyjasnienia do stosowania priorytetow wydatkowania srodkéw rezerwy KFS w 2019r.

Do wniosku pracodawca ma obowigzek dofaczy¢:
1. Zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktdrym mowa w art. 37 ust.

1 pkt 1iust. 2 pkt 1i2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 362 z pdzn.zm.).
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2.

3.

Informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia

30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

Kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci —w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej.

Program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu.

. Wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw, wystawianego przez

realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisdw powszechnie
obowigzujacych.

Niedotaczenie ww. zatgcznikow skutkowaé bedzie pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
W ramach KFS mozliwe jest sfinansowanie:

w przypadku mikroprzedsiebiorstw — 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak
niz 5.000,00 zt na jednego uczestnika w ciggu roku kalendarzowego i nie wiecej niz 25 000,00 zt na
firme,

w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej
jednak 5.000,00 zt na jednego uczestnika w ciggu roku kalendarzowego i nie wiecej niz 25 000,00
zt na firme. Pozostate koszty ksztatcenia ustawicznego ponosi pracodawca.

Srodki beda przyznawane zgodnie z ,, Zasadami finansowania ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcow w ramach KFS w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rzeszowie w 2019r.", z ktorymi
pracodawca jest zobowigzany zapoznac sie przed przystgpieniem do wypetniania wniosku.

W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego pracodawca moze uzyska¢ finansowanie nastepujgcych
dziatan:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;

egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomdéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych;

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu;

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Przyznane $Srodki KFS muszg by¢ wydane w 2019r.

Przy rozpatrywaniu wniosku uwzgledniane sg nastepujace kryteria:

1.

© 0

zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami

lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkéw KFS i w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

. W przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,

na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym

finansowanym ze srodkéw KFS lub w przypadku samego pracodawcy - o planach co do dziatania
firmy w przysztosci;

mozliwo$é sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
przyznanego limitu;

uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego;

. spetnienie warunkdéw koniecznych do udzielenia pomocy de minimis;
10.

korzystanie w latach ubiegtych ze srodkéw KFS.
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Obowigzujace w 2019r. , Zasady finansowania ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow w
ramach KFS w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rzeszowie w 2019r." oraz formularz wniosku wraz z
wymaganymi zatgcznikami dostepne sg na stronie internetowe;j :

http://rzeszow.praca.gov.pl (zaktadka: urzagd-dokumenty do pobrania ).

Szczegbtowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. : 17 250 02 39, 17 250 02 48
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