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Przypominamy o trwajgcym naborze wnioskdw na bon szkoleniowy w ramach projektu pn. ,Aktywizacja
0s6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie rzeszowskim (VI)", Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie
udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Uczestnikami projektu moga zosta¢ osoby mtode w wieku 18-29 lat (tj. do dnia poprzedzajacego
ukonczenie 30 roku zycia) zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rzeszowie jako bezrobotne,
spetniajgce tgcznie wszystkie nizej wymienione warunki uczestnictwa w projekcie, tj. osoby:

® bez pracy, tj. zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rzeszowie jako bezrobotne,

® ktore nie ksztalcg sie, tj. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym,

® ktdre nie szkolq sig, tj. nie uczestnicza w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych potrzebnych
do wykonywania pracy (tj. szkolenia finansowanych ze srodkéw publicznych w okresie ostatnich 4
tygodni przed przystapieniem do projektu),

W pierwszej kolejnosci kwalifikowane do uczestnictwa w projekcie bedg osoby dtugotrwale bezrobotne
(tj. w przypadku oséb ponizej 25 roku zycia nieprzerwany okres pozostawania bez pracy wynosi ponad 6

miesiecy *, w przypadku oséb w wieku 25 lat i wiecej nieprzerwany okres pozostawania bez pracy

wynosi ponad 12 miesiecy ), a takze osoby z niepetnosprawnoscig oraz osoby o niskich kwalifikacjach
(tj. osoby, ktore ukonczyty ksztatcenie co najwyzej na poziomie szkoty sredniej).

* Do okresu bezrobocia zalicza sie rowniez okres pozostawania bez pracy przed rejestracjg w PUP na
podstawie o$wiadczenia uczestnika projektu (do czasu pozostawania bez pracy nie wliczamy okresu
nauki w systemie stacjonarnym) .

Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie zapewnia mozliwos$¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom
projektdw z zakresu witgczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO oraz
wspotpracuje w tym zakresie z dziatajgcymi na obszarze realizacji projektu instytucjami pomocy i
integracji spotecznej.

Whioski nalezy sktadaé w siedzibie Urzedu w wersji papierowej lub za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej (epuap, praca.gov) w przypadku posiadania przez wnioskodawce podpisu

kwalifikowanego lub profilu zaufanego.

Whnioski do pobrania zamieszczone sg na stronie: rzeszow.praca.gov.pl w zaktadce ,,Dokumenty do
pobrania".

Osoby zainteresowane uzyskaniem bonu szkoleniowego sg zobowigzane zgtosi¢ sie do pok. 11 w
Centrum Aktywizacji Zawodowej w Rzeszowie al. Batalionéw Chtopskich 7, tel. 17 25-00-225,265
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