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Jakie sg plany dotyczace dalszej drogi ksztatcenia mtodziezy konczacej gimnazjum, gdzie widzg siebie
mtodzi ludzie za kilka lat na rynku pracy? Czy ich marzenia sg zgodne z oczekiwaniami i wymaganiami
pracodawcow?

Odpowiedzi na te pytania poszukiwali uczestnicy konferencji zorganizowanej przez Powiatowy Urzad
Pracy w Rzeszowie pt.: Preferencje wyboru drogi rozwoju zawodowego w kontekscie wymogow rynku
pracy w Powiecie Rzeszowskim oraz Gminie Miasto Rzeszéw, ktéra odbyta sie 23 kwietnia 2018 r. w
Hotelu Prezydenckim w Rzeszowie.

Patronat honorowy nad konferencjg, jak rdwniez badaniami przeprowadzonymi przez PUP w Rzeszowie
wsrdd ucznidéw 3 klas gimnazjum objat Starosta Rzeszowski Jézef Jodtowski, ktéry w swoim wystgpieniu
szeroko omowit dziatania Powiatu na rzecz rozwoju lokalnego rynku pracy, wyposazania pracowni
placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat i tworzenia nowych kierunkéw ksztatcenia,
zgodnych z oczekiwaniami rynku pracy. Podkresdlit takze role Parku Naukowo-Technologicznego Rzeszow
— Dworzysko, jako miejsca, w ktérym w ciggu kilku najblizszych lat powstanie okoto 3000 nowych miejsc

pracy.

Pomimo dobrej sytuacji na rynku pracy, o czym Swiadczy chociazby najnizsza od wielu lat stopa
bezrobocia, rynek pracy nie jest wolny od problemdw i nie brakuje tematdw, nad ktérymi nalezy sie
pochyli¢, powiedziata biorgca udziat w konferencji Ewa Flaszyriska — dyrektor Departamentu Rynku
Pracy w MRPiPS. Jednym z nich jest widoczny wsréd wielu branz brak fachowcéw.

Adam Panek - dyrektor PUP w Rzeszowie otwierajac konferencje powiedziat, ze sygnaty, od
pracodawcow, o znacznych trudnosciach w pozyskaniu wykwalifikowanych pracownikéw spowodowaty,
ze koncem 2017 roku Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie rozpoczat realizacje badan, ktérych celem
byto poznanie odpowiedzi na pytanie: Czy w perspektywie kilku, kilkunastu lat rynek pracy bedzie mogt
sie swobodnie rozwijac¢ korzystajac z zasobéw mtodych ludzi, ktérzy dzisiaj podejmuja decyzje o wyborze
swojej drogi zawodowej?

Przegladajgc raport z badan mozna Smiato stwierdzi¢, iz w zdecydowanej wiekszosci zaplanowana przez
ucznidéw Sciezka rozwoju zawodowego odbiega od wskazywanego przez pracodawcoéw zapotrzebowania
na pracownikéw. Prawie potowa (46%) ucznidw, z terenu obu badanych powiatéw zadeklarowata wybor
liceum ogdlnoksztatcgcego, jako szkoty, w ktdrej planujg dalszg edukacje. Liceum traktujg jako pewnego
rodzaju ,,odskocznie" do nabycia dyplomu magistra czy inzyniera, a takze czas, w ktérym plany
zawodowe nabiorg wyraznych barw. Niepokojacym wydaje sie by¢ jednak fakt, iz mtodziez dokonujgc
wyboréw zwigzanych z przysztg pracg kieruje sie witasnym zdaniem, biorgc pod uwage swoje
zainteresowania i marzenia. Tylko 32,5 % badanych uczniéw wyrazita gotowos$¢ spotkania z doradca
zawodowym. Pozostali nie sg zainteresowani otrzymaniem fachowego doradztwa w kwestii
zaplanowania wtasnej S$ciezki kariery zawodowej. Czy rzeczywiscie mtodziez tak doskonale
przygotowana jest do wejscia na rynek pracy?

Wyniki przeprowadzonych badan potwierdzity niestety nasze obawy co do wiedzy mtodziezy,
pedagogdéw oraz rodzicow na temat rynku pracy i zmian na nim zachodzacych. Dzisiaj nie ulega
watpliwosci, ze dyplom uczelni nie zawsze otwiera drzwi do kariery. To fach w reku czesto staje sie
podstawg do znalezienia dobrze ptatnej pracy.

W zataczeniu prezentujemy Panstwu raport z przeprowadzonych badan, z ktérego otrzymacie Panstwo
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wiecej informacji w zakresie poruszonych przez nas zagadnien.

W konferencji udziat wzieli: prof. Aleksander Bobko — senator RP, Krystyna Wrdblewska- poset na sejm
RP, Lucyna Sokotowska — Przewodniczgca PRRP, Krzysztof Kaszuba — Prezes Polskiego Towarzystwa
Ekonomicznego, Adam Kozak — Naczelnik Wydziatu Spoteczno-Oswiatowego Starostwo Powiatowe w
Rzeszowie, Beata Streb — starszy wizytator Podkarpackiego Kuratorium Oswiaty, Tomasz Czop —
Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy, Jerzy Cypry$s — Wojewddzki Komendant OHP, Regina
Chrzanowska — Przewodniczgca Konwentu Dyrektoréw PUP Wojewddztwa Podkarpackiego, Teresa
Hunka — Dyrektor PUP w Tarnobrzegu, Jacek Postuszny — Dyrektor PUP w Ropczycach, Krzysztof
Kedzierski — Radny Powiatu Rzeszowskiego, ponadto pracodawcy, dyrektorzy, nauczyciele, uczniowie
bytych szkét gimnazjalnych, branzowych i $rednich technicznych z terenu powiatu rzeszowskiego i
miasta Rzeszow.

Wojewoda Podkarpacki Ewa Leniart, ktéra ze wzgledu na inne obowigzki stuzbowe nie mogta
uczestniczy¢ w spotkaniu skierowata do organizatoréow list, w ktorym pogratulowata nam podjetej
inicjatywy podyktowanej troskg o rozwdj lokalnego rynku pracy i przysztos¢ mtodych pokolen.

Wyrazamy nadzieje, ze podjete przez nas dziatania zaowocujg co najmniej ponowng analiza podjetych
przez mtodziez decyzji i skonfrontowania ich z wymaganiami rynku pracy, a niezdecydowanym pomoga
dokonaé wyboru Sciezki rozwoju zawodowego. Jak pokazata dyskusja majgca miejsce w drugiej czesci
konferencji plany edukacyjne warto raz jeszcze przemyslec¢ i zastanowic sie, jaki kierunek ksztatcenia
wybrac, aby w przysztosci znalez¢ prace.

Zatgczniki
Raport z badan (pdf, 1952 KB)
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