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Spotkanie informacyjno-rekrutacyjne z
przedstawicielami Portu Lotniczego , Rzeszow-
Jasionka”.

Urszula Bociek Data publikacji: 13.04.2022

Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie zaprasza na spotkanie informacyjno-rekrutacyjne z
przedstawicielami Portu Lotniczego ,, Rzeszdw- Jasionka".

Miedzynarodowy Port Lotniczy , Rzeszow- Jasionka" jest jednym z najdynamiczniej rozwijajgcych sie
portdw regionalnych w kraju. Z nowoczesnym terminalem i jedng z najdtuzszych drég

startowych moze obstugiwadé wszystkie rodzaje transportu lotniczego, co roku zwieksza ilo$é
obstugiwanych pasazeréw.

Aktualnie przedsiebiorca poszukuje kandydatow do pracy na stanowiskach:

Mtodszy specjalista ds. obstugi klienta
Mtodszy koordynator ruchu naziemnego
Mtodszy specjalista ds. cargo
Wartownik - konwojent

Mtodszy wartownik -konwojent

A e

Podczas spotkania przedstawiciele firmy przyblizg szczegdty dotyczace specyfiki pracy na lotnisku,
przedstawig obecng i przysztg oferte zatrudnieniowg, omoéwig zakres prac wykonywanych na
poszczegblnych stanowiskach a takze przedstawig warunki zatrudnienia.

Przed podjeciem pracy istnieje mozliwos¢ skorzystania ze stazu organizowanego przez Powiatowy Urzad

Pracy w Rzeszowie.

Spotkanie odbedzie sie w dniu 21.04.2022 r. w Centrum Aktywizacji Zawodowej w Rzeszowie.

Osoby zainteresowane szczegdtami spotkania i chcgce zgtosi¢ che¢ uczestnictwa, proszone sg o kontakt

do dnia 20.04.2022 r. telefonicznie : 17 25 00 222, 17 25 00 240 lub drogg elektroniczng jliwo@pup.
rzeszow.pl, kkruzel@pup.rzeszow.pl.

Mtodszy specjalista ds. obstugi klienta
Wymagania:

wyksztatcenie wyisze,

doswiadczenie i predyspozycje w zakresie bezposredniej obstugi klienta,

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego (min. B2),

wysoka kultura osobista, umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne,

umiejetnos$é pracy pod presjg czasu, dyspozycyjnosc i odpowiedzialnosé,

bardzo dobra organizacja pracy, umiejetno$é szybkiego uczenia sieg,

umiejetnos$é wspotpracy z osobami reprezentujgcymi rézne kregi kulturowe,

znajomosc pojeé dotyczacych branzy lotniczej oraz transportu lotniczego bedzie dodatkowym
atutem.

https://rzeszow.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc

1/3


mailto:jliwo@pup.rzeszow.pl
mailto:jliwo@pup.rzeszow.pl
mailto:kkruzel@pup.rzeszow.pl

18.05.2024 Spotkanie informacyjno-rekrutacyjne z przedstawicielami Portu Lotniczego ,, Rzeszow-

Mtodszy koordynator ruchu naziemnego
Wymagania:

wyksztatcenie minimum srednie,

znajomosc jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

obstuga wdzka widtowego z wymiang butli gazowych (uprawnienia UDT),
gotowo$¢é do pracy zmianowej - praca w porze nocnej, niedziele i Swieta,
prawo jazdy kategorii B oraz kategorii C,

umiejetnos$é pracy samodzielnej oraz w zespole,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i odpornos¢ na stres,
odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania, punktualno$é i zaangazowanie,
zaswiadczenie o niekaralnosci.

Mtodszy specjalista ds. cargo
Wymagania:

wyksztatcenie minimum Srednie,

znajomosc jezyka angielskiego w stopniu Srednio zaawansowanym,
gotowos¢ do pracy zmianowej — praca w porze nocnej, niedziele i Swieta,
prawo jazdy kategorii B,

umiejetnos$¢ pracy samodzielnej oraz w zespole,

umiejetnos$é pracy pod presjg czasu i odpornosé na stres,
odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania, sumiennos¢ i zaangazowanie,
zaswiadczenie o niekaralnosci.

Wartownik -konwojent
Wymagania:

wyksztatcenie minimum srednie,

wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej,

znajomosc jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

dopuszczenie do pracy z bronig palng oraz paralizatorami,

posiadanie aktualnego orzeczenia lekarskiego i psychologicznego,

certyfikat operatora kontroli bezpieczenstwa,

wiedza zawodowa w zakresie obejmujgcym kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej,
prawo jazdy kategorii B,

umiejetnos$é pracy w zespole, odpornos¢ na stres i prace pod presjg czasu,

zaswiadczenie o niekaralnosci.

Mtodszy wartownik -konwojent
Wymagania:

wyksztatcenie minimum Srednie,

wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej,

dopuszczenie do pracy z bronig palng oraz paralizatorami,

posiadanie aktualnego orzeczenia lekarskiego i psychologicznego,

wiedza zawodowa w zakresie obejmujgcym kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej,
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® zaswiadczenie o niekaralnosci.
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