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Zasady realizacji programow rynku pracy na rok
2019

Admin Data publikacji: 10.01.2019

W roku 2019 aktywizacja osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Rzeszowie koncentrowad sie bedzie na osiggnieciu wysokiego poziomu efektywnosci zatrudnieniowej,
tak aby udzielona pomoc byta skuteczna, a jej koncowym etapem byto podjecie pracy lub
samozatrudnienie sie przez uczestnika programu.

Formy wsparcia dla oséb bezrobotnych
l. Staz

1. Okres trwania w 2019r. stazy wyniesie od 3 - 6 miesiecy bez mozliwosci przedtuzenia.
2. W celu odbycia stazu w pierwszej kolejnosci bedg kierowane osoby ktére:

® nie korzystaty ze stazu w okresie ostatnich 2 lat;

® z ustalonym profilem pomocy Il iz Indywidualnym Planem Dziatania;

® rozpoczecie realizacji stazy bedzie od 1-go i od 15-go kazdego miesigca (w przypadku, gdy jest
to dzien wolny od pracy — od nastepnego dnia roboczego).

Przy organizacji stazy uwzglednione beda:

1. Mozliwosci finansowe wynikajgce z wysokosci limitu srodkéw przeznaczonych na organizacje
stazy.

2. Kryteria zawodowe okreslone we wniosku i kwalifikacje do odbycia stazu.

3. Potrzeby lokalnego rynku pracy /czy kwalifikacje uzyskane w trakcie stazu sg poszukiwane na
rynku pracy/.

4. Deklaracja zatrudnienia Pracodawcy po okresie stazu.

Dotychczasowa wspétpraca Pracodawcy z urzedem pracy, w tym wywigzywanie sie z warunkow

wczesniej zawartych umow.

b

Organizatorem stazu moze byé pracodawca lub jednoosobowy podmiot gospodarczy prowadzacy
dziatalnos$¢ przez okres min. 3 miesiecy. Na staze kierowani bedg bezrobotni wymagajgcy wsparcia,
spetniajacy kryteria okreslone przez pracodawce, ktérzy zostang zweryfikowani przez doradce klienta
pod katem celowosci i zasadnosci kierowania na staz.

W pierwszej kolejnosci staze beda organizowane u pracodawcéw:

® gwarantujacych zatrudnienie po okresie odbywania stazu na minimum 3 miesigce.
® ktérzy nie sg w trakcie realizacji umowy na te forme.

Whioski powinny by¢ ztozone kompletne, doktadnie wypetnione z zatgcznikami /program stazu, forma
prawna/.

Nie przewiduje sie organizacji stazy w zawodach i na stanowiskach:
® kierowca

® sprzataczka,
® dozorca
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Whioski przyjmowane beda w drodze ogtoszonego naboru

PUP zastrzega sobie moiliwo$¢ wprowadzenia dodatkowych warunkéw np. dotyczacych grupy
docelowej w poszczegdinych naborach wnioskéw.

UWAGA! Organizator stazu przed rozpoczeciem stazu ma obowigzek skierowania osoby bezrobotnej na
badania lekarskie do lekarza medycyny pracy oraz zobowigzuje sie do pokrycia kosztéw tych badan.

Il. Prace interwencyjne

1. Okres refundacji prac interwencyjnych 6 m-cy.
2. Rozpoczecie realizacji prac interwencyjnych bedzie od 1-go i od 15-go kazdego miesigca (w
przypadku, gdy jest to dzien wolny od pracy — od nastepnego dnia roboczego)

Organizatorem prac interwencyjnych moze byé pracodawca badz jednoosobowy podmiot gospodarczy.
los¢ umoéw na organizacje prac interwencyjnych uzalezniona jest i realizowana do wysokosci
przyznanych na dany rok budzetowy srodkéw przeznaczonych na ich finansowanie.

Whioski przyjmowane beda w drodze ogtoszonego naboru.

W pierwszej kolejnosci beda rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktérzy nie sy w trakcie realizacji
umowy na te forme.

Przed wydaniem skierowania do pracy, kandydaci spetniajgcy kryteria okreslone przez pracodawce,
muszg mie¢ ustalony profil pomocy Il przez doradce klienta.

Na tworzone miejsca pracy w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego w ramach prac
interwencyjnych nie bedg kierowane osoby, ktore:

® s3 wspotmatzonkiem, zstepnym, wstepnym w linii prostej w pierwszym stopniu pokrewienstwa
pracodawcy;
® zamieszkujg pod tym samym adresem co pracodawca.

Udzielana pomoc dla podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza bedzie przyznawana na
zasadach pomocy de minimis.
Realizacja do wyczerpania limitu.

IIl. Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarcze;.

Whioski o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w roku biezgcym
beda rozpatrywane w trybie konkursowym, zgodnie z przyjetymi kryteriami oraz punktacja, stanowigca
zatacznik do powotanego regulaminu przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Wsparcie finansowe bedzie przyznawane w wysokosci max do 20 000 zt.
Przyjmowanie wnioskéw odbywaé sie bedzie w drodze ogtoszonego naboru.

PUP zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia dodatkowych warunkéw np. dotyczacych grupy
docelowej w poszczegdlnych naborach wnioskow.

IV. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Whiosek o refundacje moze ztozy¢ przedsiebiorca, ktéry funkcjonuje na rynku co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz spetnia wszystkie warunki do udzielenia
pomocy de minimis.

W okresie ostatnich 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku przedsiebiorca nie moze zmniejszy¢ wymiaru
czasu pracy pracownika lub rozwigzaé stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia badz na
mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikdw.

Podstawg ubiegania sie o wsparcie jest ztozenie stosownego wniosku wraz z zatgcznikami w
Powiatowym Urzedzie Pracy, wtasciwym ze wzgledu na siedzibe wnioskodawcy lub ze wzgledu na
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miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego.

Whioski o przyznanie refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego w roku biezagcym beda przyjmowane w drodze naboru.

W pierwszej kolejnosci beda rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktérzy nie sy w trakcie realizacji
umowy na te forme

PUP zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia dodatkowych warunkdow np. dotyczacych grupy
docelowej (oséb bezrobotnych, ktérzy beda kierowani na refundowane stanowiska pracy) w
poszczegdblnych naborach wnioskow.

Na stanowiska pracy tworzone w ramach refundacji kosztéw ich wyposazenia lub doposazenia,
kierowani bedg bezrobotni spetniajgce kryteria okreslone przez pracodawce, z uwzglednieniem
ustalonego profilu pomocy II.

Na tworzone stanowiska pracy w ramach refundacji nie bedg kierowane osoby, ktére:

® byly zatrudnione lub wykonywaty inng prace zarobkowa u pracodawcy w okresie 6 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku o refundacje z Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego;

® s3 wspoétmatzonkiem, zstepnym, wstepnym w linii prostej w pierwszym stopni pokrewienstwa
pracodawcy;

® zamieszkujg pod tym samym adresem co pracodawca.

Wsparcie finansowe bedzie przyznawane w wysokosci nie wiekszej niz 20 000 zt.
V. Bon Zatrudnieniowy
® dla oséb do 30 roku zycia zgodnie z Indywidualnym Planem Dziatania i z ustalonym profilem
pomocy | lub II.
® W ramach bonu pracodawcy, ktéry zatrudnia osobe bezrobotng na okres minimum 18 miesiecy
PUP refunduje przez okres 12 miesiecy czes¢ kosztéw wynagrodzenia i sktadek ZUS.
Kontakt z doradcg klienta.
Przyznawanie bonéw odbywac sie bedzie w drodze ogtoszonego naboru.
Uwaga!

Bony bedag opiniowane przez doradcéw klienta, na podstawie ustalen indywidualnego planu dziatania
pod katem celowosci i zasadnosci

VII. Bon na zasiedlenie
Bon na zasiedlenie moze zostac¢ przyznany osobie bezrobotnej, ktéra:

® jest zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rzeszowie,
nie ukonczyta 30 roku zycia,
posiada Il lub w wuzasadnionym przypadku | profil pomocy, o ktéorych mowa
w art. 33 ust. 2c ustawy,

® zamierza zmieni¢ miejsce dotychczasowego zamieszkania z powodu planowanego podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej na terenie Polski,
udokumentuje podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j,

® 7z tytutu wykonywania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej bedzie
osiggata wynagrodzenie lub przychdéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace brutto miesiecznie** (obowigzujgcego w danym roku kalendarzowym), od ktérego
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odprowadzone zostang sktadki na ubezpieczenie spoteczne
i Fundusz Pracy,

® bedzie pozostawata w zatrudnieniu, wykonywata inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzita
dziatalno$¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy, a ponadto

® odlegtos¢ od miejsca jej dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej osoba
bezrobotna zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej musi wynosi¢ co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza
tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

Wyzej wymienione warunki muszg zostac¢ spetnione tacznie.

Bon na zasiedlenie opiniuje doradca klienta.

Przyjmowanie wnioskéw odbywac sie bedzie w drodze ogtoszonego naboru.

VIl . Dofinansowanie do zatrudnienia skierowanych os6b bezrobotnych powyzej 50/60. roku Zycia.
Przyjmowanie wnioskow w drodze naboru

IX. Bon szkoleniowy

Na wniosek osoby bezrobotnej do 30 roku zycia starosta moze przyznaé bon szkoleniowy stanowigcy
gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia kosztéw, ktore
zostang poniesione w zwigzku z podjeciem/szkolenia.

Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu dziatania oraz
uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej po zakonczeniu szkolenia.

Niezbedny kontakt z doradca klienta.

X. Szkolenia indywidualne max do wysokosci 4 tys. Zt

XI. Szkolenia grupowe.

UWAGA:

Nie beda zawierane umowy z podmiotami w sprawie realizacji form aktywizacji zawodowej w przypadku

nie wywigzania sie ze zobowigzan finansowych w stosunku do Powiatowego Urzedu Urzedu Pracy w
Rzeszowie.

W 2019 roku nie bedq realizowane:

Studia podyplomowe

Bon stazowy

Pozyczki na sfinansowanie kosztéw szkolenia,

Przygotowanie zawodowe dorostych,

Jednorazowa refundacja sktadek ZUS na zatrudnienie skierowanego bezrobotnego przez
12miesiecy,

® Stypendia z tytutu kontynuacji nauki,

® 7Zwrot kosztow zakwaterowania,

Refundacja kosztow przejazdu na badania lekarskie lub psychologiczne
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® Grant na teleprace (w zwigzku z zatrudnieniem skierowanej osoby bezrobotnej powracajgcego na
rynek pracy rodzica lub opiekuna osoby zaleznej)

® Szkolenia indywidualne z zakresu prawa jazdy

® Swiadczenie aktywizacyjne
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