19.05.2024 Aktywizacja osdb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie rzeszowskim (VI)

Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy
w powiecie rzeszowskim (VI)

Beata Madera Data publikacji: 30.05.2021

Eﬂ?g::jzsekie rEzi.'n:;lfpctspolil:::l Unia Europejska e
olska E jski Fundusz Spot C g
wiedzn Edukacia Rz [— uropejsk Fundusz spoteczny [

Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie informuje o realizacji projektu dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn.: "Aktywizacja 0sob mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
rzeszowskim (VI)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Os$ Priorytetowa I: Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 1.1.Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe.
Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Celem projektu jest.: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych
bez pracy w powiecie rzeszowskim i m. Rzeszow.

Projekt przewiduje realizacje nastepujgcych form wsparcia:

bon na zasiedlenie,

bon szkoleniowy,

staze,

prace interwencyjne,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze;j,
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Grupa docelowa: Osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z niepetnosprawnosciami,
zarejestrowane w PUP Rzeszéw jako bezrobotne, ktdére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
osoby z kategorii NEET) zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjetag w PO WER 2014-2020.

Definicja NEET (na podstawie PO WER): Osoba mfoda w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia tgcznie trzy
nastepujgce warunki:

nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),

nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych
do wykonywania pracy);

W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET,
nalezy zweryfikowac czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni.

W powyzszym zakresie mieszczg sie m.in.:

® osoby mtode w wieku 18-29 lat, tj. osoby, ktére majg ukoriczone 18 lat, ale nieukoriczone 30 lat
(do projektu mozna zakwalifikowac osobe do dnia poprzedzajgcego ukoriczenie 30 roku zycia),

® osoby, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym ani nie szkolg sie,
przy czym za ksztatcenie formalne nalezy uznac¢ ksztatcenie w formach szkolnych w trybie
dziennym,
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® osoby, ktore ksztatcg sie w trybie zaocznym lub wieczorowym oraz szkolg sie ze srodkéw
prywatnych.

Wsparcie dla 0oséb przystepujacych do projektu bedzie udzielane zgodnie ze standardami okreslonymi w
Planie realizacji Gwarancji dla mfodziezy w Polsce, tj.:

® osobom ponizej 25 roku zycia w ciggu 4 miesiecy od dnia rejestracji;
® osobom powyzej 25 roku zycia w ciggu 4 miesiecy od dnia przystgpienia do projektu.

Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom
projektéw z zakresu witgczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO oraz
wspotpracuje w tym zakresie z dziatajgcymi na obszarze realizacji projektu instytucjami pomocy i
integracji spotecznej.

Udzielenie wsparcia w ramach projektu kazdorazowo poprzedzone jest identyfikacjg potrzeb uczestnika
projektu oraz opracowaniem lub aktualizacjg dla kazdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktérym mowa w art.2 ust.1, pkt. 10a i art. 34a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Projekt zapewnia wsparcie w postaci indywidualnej i kompleksowe] aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej oséb mtodych w wieku 18-29 lat, ktéra opiera sie na co najmniej trzech elementach
indywidualnej i kompleksowej pomocy wskazanych w typach operacji w ramach osi |, przy czym
Indywidualny Plan Dziatania oraz posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe stanowig
obligatoryjng forme wsparcia.

Okres realizacji projektu : 01.01.2021r. do 31.12.2022r.
Catkowita wartos¢ projektu: 4 588 779,00 PLN,
w tym dofinansowanie z UE stanowi 91,89% catkowitej wartosci projektu.

Projekt bedzie rozliczany stawka jednostkowg zgodnie z Metodologig wyliczenia stawki
jednostkowej na doprowadzenie do zatrudnienia oséb mtodych z kategorii NEET w woj. podkarpackim z
13 listopada 2020r.

Kwalifikacja oséb do projektu odbywac sie bedzie w sposdb cykliczny, zgodnie z kryteriami dostepu
okreslonymi w Planie Dziatania na 2021 rok, w oparciu o regulamin rekrutacji do projektu i zgodnie
z zasadg réwnych szans kobiet i mezczyzn. Proponowane formy wsparcia beda niwelowaé bariery na
jakie narazone sg uczestniczki/uczestnicy projektu.

Informacja o projekcie:
® obstuga potgczen przychodzgcych z sieci stacjonarnych - numer infolinii 801 002 124 kolejno
wybierz 2, potem wybierz 7,
® obstuga potaczen przychodzacych z sieci komdérkowych — numer infolinii 459 595 060 kolejno

wybierz 2, potem wybierz 7.

Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie, Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ), al. Batalionéw Chtopskich
7, 35-038 Rzeszéw.

Zobacz takze:
Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie rzeszowskim (V)
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